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Universidad Tecnoldgica de Torredn

Resultados generales de las actividades ejecutadas de Responsabilidad Social

REUNION
MENSUAL DE LA
RED DE ESR
LAGUNA Y
ACTIVIDADES A
ENE — ABR. | SEGUIR
1 2025 | (REUNIONES REVISAR Y
CONSENSUAR
SEGUIMIENTOQ PLANTEMIENTO
ENCUENTRO DE DE LAS .
R:S) ACTIVIDADES A PARTICIPACION
: DESARROLLAR DEL 100% DE LAS
EN EL PERIODO | MIEMBROS DE LA RED DE ESR- INSTITUCIONES
2025 LAGUNA. CONVOCADAS
ACTIVIDAD DE
TALLER DE LA UNIVERSIDAD
RESPONSABILIDA EN
D SOCIAL COLABORACION
DE LA RED. ESR
LAGUNA SE ATENDIERON
DESARROLAN ALOS 18
20 PERSONAS REPRESENTANTES DE o
_ ACTIVIDADES DE | EpmpRESAS E INSTITUCIONES TALES COMO
DE LAS EMPRESAS
, | ENE — ABR. MANERA IBERO,CLUB ERLET RRSERSIE
2025 COLECTIVA SANTOS,UTT ABCONTROL,CANACINTRAVER | ~o =0 e
(TALLER) PARA LA PAJENTREDTRAS RESPONSABILIDAD
FORMACION DE OGN
LAS  EMPRESAS
CON EL TEMA DE
RESPONSABILIDA
D SOCIAL
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2da ENTREGA DE

LA
COBERTORES DE UNIVERSIDAD
LA CAMPANA TECNOLOGICA
ABRAZALOS EN
COLABORACION
MAZAHUA DE
LA LAGUNA
HACEN
SE ENTREGARON 40
ENTREGA DE 40 COBERTORES A
COBERTORES A LOS GRUPOS
| ene-son S
2025 COPIADOS  DE : TARAHUMARA Y
LA CAMPARNA OAXAQUENOS(40
ARARTRIGE COBERTORES)
2024 A
MIEMBROS DE
LOS GRUPOS
ETNICOS
APOYADOS POR
ESTA
INSTITUCION
PLATICA EL
FUTURO DEL EL DEPARTAMENTO
TRABAJO DE
RESPONSABILIDAD
ENGCOLABORACION SE TENDIERON 18
CoN Las ALUMNOS DEL 5TO
ENE — ABR PROGRAMAS 18 ALUMNOS 2 ADMINISTRATIVOS DE LA | CUATRIMESTRE DE
4 so9E] EDUCATIVOS  SE | CARRERA PROCESOS INDUSTRIALES. | LA CARRERA
DESARROLLA  UN PROCESOS
SERIE DE PLATICAS INDUSTRIALES.
INFORMATIVAS A
LA COMUNUDAD
ESTUDIANTIL.
F-ACED-051
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VISITA A ACE LA
DEPENDENCIA UNIVERSIDAD
PUBLICA TECNOLOGICA
DE TORREON A
TRAVES  DEL
DEPARTAMENT
0 DE SE VISITARON AL
RESPONSABILID INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA
AD SOCIAL MUJER EN EL CUAL
BUSCA LA NOS VAN A
ASESORAR PARA EL
VINCULACION | 5 ADMINISTRATIVOS EXTENCION DESARROLLO DE
s | ENE-ABR. CON LAS | UNIVERSITARIA Y RESPONSABILIDAD | UN PROTOCOLO
2025 SOCIAL. COMO ESPACIO
ASOCIACIONES LIBRE DE GENERQO
Y Y CON OCV PARA
DEPENDENCIAS EL DESARROLLO DE
TRABAJOS
PUBLICAS PARA COLECTIVOS(SERVI
EL DESARROLLO CIO SOCIAL)
DE  TRABAJO
COLABORATIVO
EN TEMAS DE
IMPACTO
SOCIAL Y
AMBIENTAL.
DESARROLLO
DE UNA
CULTURA DE
ORDEN Y
ACTIVIDAD DE LIMPIEZA EN EL
ENE— ARR o AREA DE PERSONAL DE RESPONSABILIDAD SE ORDENARON
6 . TRABAJO Y SOCIAL Y EXTENCION UNIVERSITARIA | CUBICULOS.
2025 LIMPIEZA SERVIR COMO
REFERENTE
PARA
REPLICARLO A
OTRAS AREAS.
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COMO  PARTE
DELAS
ACTIVIDADES DE
RESPONSABILIDA
FORMULARIO DE D SOCIAL, LA UTT EVALUACION DE
PLAN DE ESTA LAS ACTIVIDADES A
COMPROMETIDA | PERSONAL DEL LA RED DE MUJERES EN | DESARROLLAR
, | ENE-ABR. | TRABAIO CON o | LA CIENCIA DEL COECYT Y PERSONAL URANTE et 2028
2025 RED DE MUJERES EBHENAG B8 ik ADMINISTRATIVO DE LA UTT A DA e LA
EN LA CIENCIA COMARCA GENERO
LAGUNERA  EN
APOYO A LA
EQUIDAD DE
GENERO
ENTREGA DE
KITS A LOS
ENTREGA DE KITS PARTICIPANTES PERR————
VOLUNTARIADO DEL  MEDIO | 4 ADMINISTRATIVO Y 10 ALUMNOS EN | 100% DE LOS
g | ENE=ABR. CARRERA MARATON Y |TOTAL DE LOS PROGRAMAS Eere e
2025 EL SIGLO DE 10K EDUCATIVOS EFEP, MANTENIMIENTO DE ACTIVIDADES DE
TORREON 2025 ORGANIZADO ESTAACTIVIDAD
POR EL SIGLO
DE TORREON
PARTICIPACION
DE ALUMNOS EN
APOYO EN EL EL MEDIO ASISTIERON EL
MEDIO MARATON Y 10K, | T ADMINISTRATIVO Y 40 ALUMNOS EN 100% DE LOS
I e e
2025 DEL SIGLO DE POR EL SIGLO DE | \\e CATRONICA. PIAM COMO
TORREGN TORREON EN EL VOLUNTARIOS
CUAL LA UTT
PARTICIPA COMO
VOLUNTARIOS EN
F-ACED-051
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APOYO A LOS
CORREDORES
ARRANQUE DE
UNA DE LAS 3
CAMPANAS DE
¥/ g ol
VOLUNTARIAD s ot |
INICIO DE 0 COLECTA DE JUGUETES
. INSTITUCIONAL PARA CONMEMORACION
1| ENE—ABR. | CAMAPANA UT- COMUNIDAD UNIVERSITARIA ARRANQ EDE DEL DIA DEL NINO
DE LA UTT EN CAMPANA
0 2025 TON 2028
APOYO A UNO § s
DE LOS GRUPOS Tu donaciim, au Jobicidnd
VULNERABLES
DE LA REGION
LOS NINOS
REUNION
MENSUAL DE LA REVISAR Y
RED DE ESR CONJETURAR
LAGLINA: M_.>Z._._umm>_<__m_l_/_>w PARTICIPACION DEL
ACTIVID %
1| ENE—agR, | AEVIDADESA MIEMBROS DE LA RED DE ESR LAGUNA. fﬁ_sq\:cm i =
SEGUIR ACTIVIDADES A INSTITUCIONE
1 2025 CONVOCADAS.
(REUNIONES DESARROLLAR
SEGUIMIENTO EN EL PERIODO
ENCUENTRO DE 2023
R.S)
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FORTALECIMIENT
CONMEMORACIO O DE LA CULTURA
N DEL DIA DE IGUALDAD DE _u>_uo._._0__u>O_OZ DEL
GENERO ENTRE | RED DE MUJERES EN LA CIENCIA ittt
ALUMNAS
INTERNACIONAL COECYT Y 10 ESCUELAS DE NIVEL
1| ENE - ABR. MUJERES Y CONVOCADAS POR
) e DE LA MUJER Y LA HOMBRES £N Lo | MEDIO SUPORIOR Y SUPERIOR ENTRE | panre b (4 UTT
DIFERENTES AE BlA
CIENCIA AMBITOS
LABORALES
COMO PARTE
DELAS
ACTIVIDADES
PLAN DE DE REVISION DE LAS
TRABAJO RESPONSABILID ACTIVIDADES A
DESARROLLA
EQUIDAD DE AD SOCIAL, LA el
GENERO uTT ESTA | PERSONAL DEL CENTRO DE JUSTICIA Y wwwﬂ DE TRABAJO
1| ENE - ABR. CENTRO DE COMPROMETID | EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DE [ ERGilaaiie
3 2025 JUSTICIA Y A CON LA|TORREON, Y UTT Y LLEVARLAS
ACABO EN EL 1er.
EMPODERAMIEN SOCIEDAD DE e e
TO DE LA MUJER LA COMARCA SEMESTRE DEL
DE TORREON LAGUNERA EN ANO
APOYO A LA
EQUIDAD DE
GENERO
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EL
DEPARTAMENT
0 DE
RESPONSABILID
AD EN
COLABORACION
CON LOS
hiaidess PROGRAMAS |18 ALUMNOS 2 ADMINISTRATIVOS DE LA wwm__.u_,m\_ﬂmwm_wnum
1| ENE~4RR; | FUTURO BEL CARRERA PROCESOS INDUSTRIALES. | DE WA CARRERA
3 2025 ——" EDUCATIVOS SE . |'sropeses
DESARROLLA INDUSTRIALES.
UN SERIE DE
PLATICAS
INFORMATIVAS
A LA
COMUNIDAD
ESTUDIANTIL.
PARTICIPACION
DE LA
iy A PARTICIPARON
UNIVERSITARIA ELA4005:0DE.LOS
CONO CONVOCADOS A
VOLUNTARIOS | ALUMNOS DE LA COMUNIDAD PARTICIPAR
1| ENE - ABR APOYO EVENTO EN APOYO EN | UNIVERSITARIA DE LA UTT DE LOS COMO
5 2025 ’ TAEKWONDO ACTIVIDADES DIFERENTES PROGRAMAS EDUCATIVOS | VOLUNTARIOS EN
Y PERSONAL ADMINISTRATIVOS ESTA ACTIVIDAD
DEPORTIVAS
30 ALUMNOS Y 2
BN L REGIGH ADMINISTRATIVO
LAGUNA Y A S
NIVEL
NACIONAL
F-ACED-051
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RECONOCER A
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
EL
COMPROMISO
QUE TENEMOS
CON LA
COMUNIDAD SE ENTREGO
RECONOCIMIENTO
ENTREGA DE DE LA REGION A LA UTT POR SU
1| ENE—ABR. | RECONOCIMIENT LAGUNA EN | PERSONAL DEL CRIT DGO. DESTACADA
6 2025 PARTICIPACION EN
O TELETON APOYO A LAS e ol
PERSONAS CON TELETON 2024
ALGUNA
DISCAPACIDAD
Y ANO CON ANO
COMO  FIELES
ALIADOS DE LA
FUNDACION
TELETON
INFORMAR A LOS
VOLUNTARIOS DE LA
UTT, LA LOGISTICA A
SEGUIR EN LA PERSONAL
ENTREGA DE KITS A ADMINISTRATIVOS
PLATICA Los PARTICIPANTES | COORDINADOR GENERAL DEL 3,1 DOCENTE Y 30
1| ENE—ppr. | 'NFORMATIVA EN EL MARATON LALA | MARATON LALA PERSONAL ww%@wwwzwwmmumm
i : MARATON LALA 2025 EN BASE A LOS | ADMINISTRATIVO Y ALUMNADO DE LA ESTUVIERON
% 2025 LINEAMIENTOS DE LA | COMUNIDAD UNIVERSITARIA PRESENTES 21.25%
LOGISTICA DE LOS
PLANTEADA PARA EL CONVOCADOS
DESARROLLO DE ESTA
CONIENDA
DEPORTIVA
F-ACED-051
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PARTICIPACION
DE LA UTT EN
COLABORACION
FORO REGIONAL CON ICOJUVE Y
PARTICIPACION DEL
1| eNE-aABr. | MENTE CHIDA, EL ClJ EN EL|10 ALUMNOS Y 1 ADMINISTRATIVO EN | 100% DE LOS
" | JUVENTUD SANA FORO COLABORACION DE CIJO E ICOJUVE ALUMNOS
8 2025 CONVOCADOS (10)
EN TU ESCUELA REGIONAL
MENTE CHIDA,
JUVENTUD
SANA
LA UTT ES
ENTIDAD
PROMOTORA DE
LA
RESPONSABILIDA
D SOCIAL ANTE
CEMEFI, POR LO
CUALEN T* SESION ORDINARIA
COLABORACION DAR A CONOCER LA DELM DE
CONVOCATORIA ACOMPANAMIENTO
CON LA RED DE | PERSONAL DE LA RED DE ESR LAGUNA,
1| ENE-ABR. T T ENPRESASIEBSTIL ANTES PARA MIPYMES QUE Prs woprosas precsaisian
9| 2025 ESR LAGUNA OFERTA LA CEMEFI obtpoer cikaba e
DESARROLLA UN 2025
MODELO DE
ACOMPANAMIEN
TO PARA
MODELO DE AQUELLAS
ACOMPANAMIEN EMPRESAS QUE
TO CEMEFI SE DESEAN
COMVOCATORIA POSTULAR COMO
PARA MIPYMES ESR ANTE CEMEFI
2025
2 DOCENTES, Y 2 ADMINISTRATIVOS Y w w@mﬂﬂm@;«%
ENTREGA DE KITS
51 ERE—ABR. e ] 64 ALUMNOS EN TOTAL DE LOS ¥ 64 ALUMNOS EN
0 2021 ENTREGA DE KIT: A LOS ALUMNOS PARTICIPANTES DE TODOS | 107AL DE LOS
MARATON LALA PARTICIPANTES |LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS ALUMNOS
2025 PARTICIPANTES DE
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DEL MARATON TODOS LOS
PROGRAMAS
LALA 2025 EDUCATIVOS
ENTR ENTREGA DE ASISITIERON EL
EGA DEKITS KITS A  LOS |2 DOCENTES, Y 2 ADMINISTRATIVOS Y mwmzd%m%%%mﬂmm
Y FINISHER
2 | ENE - ABR. PARTICIPANTES |84 ALUMNOS EN TOTAL DE LOS EL Ter. DIA DEL
1 2025 MARATON LALA ALUMNOS PARTICIPANTES DE TODOS MARATON LALA
2025 DEL MARATON | | oS PROGRAMAS EDUCATIVOS CORRESPONDIENT
LALA 2025 ES A 68 PERSONAS
ARRANQUE DE
UNA DE LAS 3
CAMPARNAS DE
VOLUNTARIAD
(0]
IBICIg e INSTITUCIONAL
2 | ENE-ABR. | CAMAPANA UT- COMUNIDAD UNIVERSITARIA ARRANGLIEDE
DE LA UTT EN CAMPANA
N NONW .HOJ
APOYO A UNO
DE LOS GRUPQS
VULNERABLES
DE LA REGION
LOS NINOS
F-ACED-051
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2 | ENE—ABR.
3 2025

REUNION
CANACINTRA

CON EL OBJETIVO
DE DAR A CNOER
LAS
COMBOCATORIA
S PARA LA
OBTENCION DEL
DISNTITVO DE
ESR QUE OFERTA
LA CEMEFI SE
LLEVO ACABO
REUNION CON EL
PRESIDENTE DE
LA CAMARA EL
ING. PABLO
GARCIA Y LA LIC.
ALEJANDRA
HURTADO
GERENTE, CON EL
MOTIVO DE
CONVOCARA LOS
SOCIOS E
INFORMAR DE
LLEVAR  ACABO
UNA VIDEO
REUNION CON EL
DIRECTOR DE ESR
DE LA CEMEFI EL
DR. EBODIO
SANCHEZ

PERSONAL DE LA CANACINTRA Y UTT

SE ESTABLECIO
FEHCA PARA
REUNION EN LINEA
CON
REPRESENTANTES
DE LA CEMEFI

2 | ENE—ABR.
4 2025

REUNION CRUZ
ROJA

LA uTT EN
COLABORACION CON
LA CRUZ ROJA SE
LLEVO AL CABO UNA
REUNION PARA
EVALUAR LOS
LINEAMIENTOS DE
CONVENIO A FIRMAR,
ASI COMO TAMBIEN

PERSONAL DE LA CRUZ ROJAY
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAUTT

ASENTAMIENTO DE
FECHAS PARA
PROXIMA REUNION
Y VALIDAR FECHA
DEL DONATON
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EVALUAR LAS FECHAS
DE LA CAMPARNA
DONTON (CAPTACION
DE SANGRE DE
MANERA
<O_-C24>__£>v
LA UNIVERSIDAD EN
COLABORACION DE LA
RED ESR  LAGUNA SE ATENDIERON
SEDE DEL TALLER mwﬂwwwm . |20 PERSONAS REPRESENTANTES DE | ALOS 18
e ntre coLecros | EMPRESAS E INSTITUCIONES TALES wmﬂme_mm,ummmem
2 | ENE - ABR.
RESPONSABILIDA (TALLER) PARA LA mm__,,_ﬁuw_mﬂu%w cmzqm EN EL ARRANQUE
5 2025 FAn P JUTT,ABCONTROL,CANACINTRA, | ne TALLER DE
D SOCIAL empresas con el | VERSA, ENTRE OTRAS. RESPONSABILIDAD
TEMA bE SOCIAL.
RESPONSARILIDAD
SOCIAL.
REUNION MENSUAL REVISAR Y
DE LA RED DE ESR CONJETURAR )
LAGUNA Y PLANTEMIENTO PARTICIPACION DEL
B 100% DE LAS
2 | ENE - ABR. ACTIVIDADES A DE LAS | MIEMBROS DE LA RED DE ESR LAGUNA. | b0 o
6 2025 SEGUIR (REUNIONES ACTIVIDADES A CONVOCADAS.
SEGUIMIENTO DESARROLLAR EN
ENCUENTRO DE R.S) EL PERIODO 2023
CON LA
FINALIDAD  DE
HACER ALIANZAS
CON EL SECTOR
PRIVADO LA UTT SE COMPARTIO
51 el iR REUNION SE REUNE CON | pERSONAL DE BORGWARNER Y e EINT
. 2025 BORGWARNER PERSONAL DE LA | RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA UTT E AL DISTINTIVO
EMPRES ESR DE LA CEMEFI
BORGWARNER
QUIENES DESEAN
OBTENER EL
DISTINTITVO ESR
QUE OFERTA LA
F-ACED-051

Rev. C-03/05/2024

18

Pagina 12 de




CEMEFI
ENCAMINADA A
MIPYMES Y
GRANDES
EMPRESAS

2 | ENE - ABR.
8 2025

DIA NARANJA

LA UNIVERSIDAD
COMPROMETIDA
CON EL TEMA DE
QUIDAD DE
GENERO,
DESARROLLA
ATRAVES DEL
DEPARTAMENTO
DE
RESPOSABILIDAD
SOCIAL Y EN
COALABORACION
CO INSTANCIAS
TALES COMO EL
CENTRO DE
JUSTICIA Y
EMPODERAMIEN
TO DE LA MUIJER
DE TORREON
ACTIVIDADES
PARA ERRADICAR
LA VIOLENCIA
CONTRA LAS
NINAS Y LA
MUJERES
CONMEMORACIO
N EL DIA
NARANJA EL 25
DE CADA MES

COMUNIDAD UNIVERSITARIA,
PERSONAL DOCENTE ADMINISTRATIVO,
ALUMNOS, PERSONAL DE LIPIEZA Y
VIGILANCIA Y PERSONAL DEL AREA
MEDICA DEL CENTRO DE JUSTICIA Y
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DE
TORREON

SE APLICARON 114
PRUEBAS DE 120
PARA DETECCION
DE CIH, SIFILIS Y
HEPATITIS C
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2 | ENE—ABR.
9 2025

MODELO DE
ACOMPANAMIENTO
CEMEFI
COMVOCATORIA
PARA MIPYMES 2025

LA UTT  ES
ENTIDAD
PROMOTORA DE
LA
RESPONSABILIDA
D SOCIAL ANTE
CEMEFI, POR LO
CUAL EN
COLABORACION
CON LA RED DE
ESR LAGUNA
DESARROLLA UN
MODELO DE
ACOMPANAMIEN
TO PARA
AQUELLAS
EMPRESAS QUE
SE DESEAN
POSTULAR COMO
ESR ANTE CEMEFI

PERSONAL DE LA RED DE ESR LAGUNA,
UTT Y EMPRESAS POSTULANTES
PERSONAL DE CEMEFI

DAR A CONOCER LA
CONVOCATORIA
PARA MIPYMES QUE
OFERTA LA CEMEFI
2025

3 | ENE-ABR.
0 2025

CARRERA PENOLES

DAR APOYO A LAS
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS
TALES COMO
CARRERAS DE 5 Y
10 K EN APOYO A
LA EMPRESA
CARRERAS
CHRONOSPORT
EN LA LOGISTICA
DE LA CARRERA
EDICION 18 DE LA
EMPRESA
PENOLES

ALUMNOS DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS MTTO, MECANICA,
MECATRONICA, AFEP, EFEP, PIAM

PARTICIPACION DE
30 ALUMNOS DE
LOS 45
CONVOCADOS EN 3
DIAS
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E ]
s
P
REUNION MENSUAL REVISAR Y E‘»
DE LA RED DE ESR CONJETURAR ) iTe esperamos en
LAGUNA Y PLANTEMIENTO PARTICIPACION DEL | nuestra reunién!
0,
3| ENE—ABR. | ACTIVIDADES A DE LAS | MIEMBROS DE LA RED DE ESR LAGUNA. ”_mmnq_u,_mo_rwmmm
1 2025 SEGUIR (REUNIONES ACTIVIDADES A CONVOCADAS.
mmmc_gmmzl_lo Omm>mxo_l_l>x mz Martes ?.«a\. abril
ENCUENTRO DE R.S) EL PERIODO 2023
EN APOYO COMO
VOLUNTARIOS EN
LA ENTREGA DE
KITS A  LOS PARTICIPARON 18
ALUMNOS LOS
CORREDORES DE o
LAS MARCAS 5 Y ENTREGARON 1500
omonscons | | |10 x oe | uoSociosorTrEvEs e
PARTICIPANTES DE
3 | ENE - ABR. CARRERA POWER CARRERA POW ’ ’ ’
DWER PIAM, MECATRONICA AUTO Y SMF, LAS DIFETENTES
2 2025 ADE ADE MTTO MARCAS 5 Y 10K,
ORGANIZADA RESPECTIVAMENTE
, PARTICIPANDO EL
RgIs . S0 100% DE LOS
COLA EN POST CONVOCADOS
DEL DEPORTE DE
LA COMARCA
LAGUNERA
APOYO EN EL
DESARROLLO DE PARTICIPARON 40
ALUMNOS EN LOS
LA CARRERA EN DIFERENTES
LAS  DIFERENTES | o| MNOS DE LOS DIFERENTES PUNTOS DE
3| ENE—ABR. | CARRERAPOWER MARCAS 5 ¥ 10 K| PROGRAMAS EDUCATIVOS, AFEP,EFEP, | HIDRATACION Y EN
3 2025 ADE Dm_m._._mz._uo EN | PIAM, MECATRONICA AUTO Y SMF, RECUPERACION Y
LOS PUNTOS DE|MTTO MEDALLAS
HIDRATACION, ASISTIENDO EL
100% DE LOS
ASI COMO EN LA CONVODADOS
ENTREGA DE KTIS
DE
F-ACED-051
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RECUPERACION
FRUTA
HIDRATACION,
MEDALLAS
SE ENTREGARON
JUGUETES EN LAS
ENTREGA DE COMUNIDADES
SANTA FE, SAN
JUGUETES AGUSTIN, EJIDO LA
RECOLECTADOS PAZ, CASA DE LA
CAMPANA UTTETON EN LA CAMPANA | PERSONAL DOCENTES Y ALUMNOS DE | SRA-RITA, EJIDO
3| ENE-ABR. | 2025 (COLECTADE UT-ton 2025 DE |LAS CARRERAS DE MECATRONICAY | FROVDENCIA-EN
4 2025 JUGUETES) LO CUAL SE|MTTO. ENTREGARON EN
RECAUDARON TOTAL 461
JUGUETES PARA
461 JUGUETES EN S NINOS BE
ESTA EDICION ESTAS
COMUNIDADES
RESPECTIVAMENTE
v RED
REVISAR Y fd %ﬁ —
CONJETURAR iTe esperamos en
PLANTEMIENTO PARTICIPACION DEL | nuestra reunion!
REUNION MENSUAL 100% DE LAS %
3 | ENE-ABR. e (s DE LAS | MIEMBROS DE LA RED DE ESR LAGUNA. |\ coi' D8 o :
5 2025 ACTIVIDADES A CONVOCADAS.
DESARROLLAR EN
EL PERIODO 2023
F-ACED-051
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JORNADA
NACIONAL  DE
TEQUIOS POR LA
SE PLANTARON 30
PAZ LAS ARBOLES NATIVOS
ADICCIONES, ENTRE LOS
CUALES
ESTE PROGRAMA | o] UMNOS DE LOS DIFERENTES MEZQUITES,
CAMAPARNA DE TIENE POR | PROGRAMAS EDUCATIVOS (30) ACACIAS Y SE
3| ENE—ABR. | REFORESTACION Y OBJETO LA | MECATRONICA, TIC'S, EFEP, PIAM, ENCALARON EL 50%
6 2025 ENCALADO RESTAURACION | MTTO, MECANICA DOCENTES Y DE LOS ARBOLES
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UTT,
AMBIENTAL  DE ASISTIERON EL
AREAS LAS 100% DE LOS
CUALES SE CONVOCADOS A
PARTICIPAR
ENCUENTREN EN
ESTADO
DEPLORABLE.
PERSONAL _QUE | PERSONAL ADMINISTRATIVO, Y
ALUMNOS DE LOS DIFERENTES
CONFORMAN  EL | bphGRAMAS EDUCATIVOS DE LA UTT Y
EQUIPO PERSONAL ADMINISTRATIVOS
JURIZDICCIONAL
DE SALUD
MENTALY ASISTIERON 200
ADICCIONES ~ DE ALUMNOS DELOS
DIFERENTES
LA SECRETARIA PROGRAMAS
PLATICA DE DE SALUD DE LA EDUCTATIVOS Y 35
3 ENE — ABR. CONCIENTIZACION DE ES DECIR
5 2025 ESPACIOS LIBRES DE SANITARIA No. 6 PARTICIPARON EL
HUMO Y EMISIONES CON LA 100% DE LOS
FINALIDAD  DE CONVOCADOS A
LAS PLATICAS DE
FORTALECER  EL ESPACIOS LIBRE DE
BIEN ESTAR DE LA HUMO Y EMISIONES
SALUD EN BASE
AL CONSUMO DE
PRODUCTOS DE
TABACO y
VAPEADORES
F-ACED-051
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RECONOCER A LA ALUMNOS DE LOS
ENTREGA DE DIFERENTES
— uttT COMO | ALUMNOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS
3 | ENE - ABR. EEPEEIS LIBRESBE ESPACIO LIBRE DE | PROGRAMAS EDUCATIVOS , DOCENTES | EDUCATIVOS,
8 2025 HUMO y | Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DOCENTES Y
HUMO Y EMISIONES PERSONAL
EMSIONES ADMINISTRATIVO
X
DAR A CONOCER
A LAS EMPRESAS
DE LA REGION
ASISTIEORN EL
QUE PARTICIPAN 100% DE LAS
BRAANQUEDELS EN LA CAMPARA EMPRESAS E
CAMPANA DNATON DE  CAPTACION CRUZ ROJA, UTT, UA DE C, MILWUAKEE, | INSTITUCIONES
3 | ENE—ABR. | DE LA CRUZROJAEN LA SALLE, UAL, IBERO, CATERPILLAR CONVOCADAS A LA
9 2025 LA EMPRESA DE SANGRE | ;51N DEERE REUNION DE
MILWUAKEE DONATON QUE ARRANQUE DEL
ES ORGANIZADO DONATON DE LA
CRUZ ROJA
POR LA CRUZ
ROJA A NIVEL
LOCAL
N
D ) N&“« 7 WERSDAO T .m%sogﬂ%af
el || 4 .q R VO
~ DIRECCION DE PROCESDS INDUSTRIALES }
9:5:7 P - :m, |me U x: U ~ i — AREA MANUFACTURA 303&.«\
ivid wﬁnﬂrmﬁ&kzg | d¢/gctividades Justificacion de las Propuesta M_m f. . i
1 4 z><= Mmmm ogram m.;mmmdwmqm_@mf adas actividades no accion mow.w \ o i m
alizadas por ...lnﬂ_._uuduﬂud_....l realizadas actividades EMW W\ ..Lwllﬂbz_ﬂb Y ,_
LJ (JLEEF uatrimestre Cuatrimestre realizadas nﬁmﬂﬁ—az —.%m _zm_m_m.ﬁmﬁg )
TECNOLOGIAS pg Vol 11 39 NA NA FANTENIMIENTO INTUS 72—
B e /i
F-ACED-051 DIRE
Rev. C-03/05/2024 AREA D Pagina 18 de

18




